
 

 

 

 

 



 

Пояснительная записка. 

 

       Рабочая программа воспитания муниципального дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад №9»Энгельсского муниципального района Саратовской области 

(далее–Рабочаяпрограммавоспитания,Программавоспитания)являетсянормативно-         

управленческимдокументом,определяющимсодержаниеиорганизациювоспитательнойработы

науровнедошкольногообразованиявгруппахобщеразвивающейнаправленности. 

РабочаяпрограммавоспитанияявляетсякомпонентомОсновнойобразовательнойпрогра

ммыдошкольногообразованияМДОУ«Детскийсад № 9» Энгельсского муниципального 

района Саратовской области и призвана помочь всем участникам 

образовательныхотношенийреализоватьвоспитательныйпотенциалсовместнойдеятельности. 

Программавоспитанияосновананавоплощениинациональноговоспитательного идеала, 

который понимается как высшая цель образования,нравственное(идеальное)представление 

о человеке. 

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на 

развитиеличности,созданиеусловийдлясамоопределенияисоциализацииобучающихся на 

основе социокультурных, духовно- нравственных ценностейи принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в 

интересахчеловека,семьи,обществаигосударства,формированиеуобучающихсячувствапатри

отизма,гражданственности,уважениякпамятизащитниковОтечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человекутруда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения ккультурному наследию и традициям 

многонационального народа РоссийскойФедерации,природеи окружающей среде». 

Основувоспитаниясоставляюттрадиционныеценностироссийскогообщества.Традицио

нныеценности-этонравственныеориентиры,формирующие мировоззрение граждан России, 

передаваемые от поколения кпоколению, лежащие в основе общероссийской гражданской 

идентичности 

иединогокультурногопространствастраны,укрепляющиегражданскоеединство, нашедшие 

свое уникальное, самобытное проявление в 

духовном,историческомикультурномразвитиимногонациональногонародаРоссии. 

Всясистемаценностейроссийскогонароданаходитотражениевсодержаниивоспитательн

ойработыДОО,всоответствиисвозрастнымиособенностямидетей: 

 ценностиРодинаиприродалежатвосновепатриотическогонаправлениявоспитания;

 ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-

нравственногонаправлениявоспитания;

 ценности человек, семья,  дружба, сотрудничество лежат в основесоциального 

направления воспитания;

 ценность познание лежит в основе познавательного

 направлениявоспитания;

 ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического

 иоздоровительногонаправления воспитания;

 ценностьтрудлежитвосноветрудовогонаправлениявоспитания;

 ценности культура и красота лежат в основе эстетического направлениявоспитания.

Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как 

возрастныехарактеристикивозможныхдостиженийребёнка,которыекоррелируютспортретомв

ыпускникаДООистрадиционнымиценностямироссийскогообщества. 

С учётом особенностей социокультурной среды, в которой 

воспитываетсяребёнок,реализацияПрограммывоспитанияпредполагаетсоциальноепартнерств

оДООсдругимиучреждениямиобразованияикультуры: 

 дошкольнымиобразовательнымиорганизациями;

 общеобразовательнымиорганизациями;



 высшимиобразовательнымиорганизациями;

 организациямидополнительногообразования.


КоллективДООвправеразрабатыватьивключатьвПрограммувоспитаниянаправления,к

оторыепомогутвнаибольшейстепениреализоватьвоспитательныйпотенциалДООсучетомим

еющихсясоциальных,кадровыхи материально-техническихресурсов. 

ДОО в части, формируемой участниками образовательных 

отношений,дополняетприоритетныенаправлениявоспитаниясучетомреализуемойосновнойо

бразовательнойпрограммы,региональнойимуниципальнойспецификиреализацииСтратегиир

азвитиявоспитаниявРоссийскойФедерации на период до 2025 года, того, что 

воспитательные задачи, 

согласнофедеральномугосударственномуобразовательномустандартудошкольногообразова

ния (далее – ФГОС ДО), реализуются в рамкахвсех образовательныхобластей. 

Таким образом, в центре Программы воспитания находится личностноеразвитие 

воспитанниковиихприобщениекроссийскимтрадиционнымдуховным ценностям, правилам 

и нормам поведения в российском обществе.Рабочая программа обеспечивает 

взаимодействие воспитания в дошкольномобразовательной организации (далее - ДОО) и 

воспитания в семьях детей от 1,6 летдо7лет. 



1. ЦелевойразделПрограммывоспитания. 

1. 1.Целиизадачивоспитания. 

 

Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребёнка 

сучётомегоиндивидуальностиисозданиеусловийдляпозитивнойсоциализациидетейнаоснове

традиционныхценностейроссийскогообщества,чтопредполагает: 

1) формированиепервоначальныхпредставленийотрадиционныхценностяхроссийскогонаро

да,социальноприемлемыхнормахиправилах поведения; 

2) формированиеценностногоотношениякокружающемумиру(природномуисоциокультурно

му),другим людям,самомусебе; 

3) становлениепервичногоопытадеятельностииповедениявсоответствиистрадиционными 

ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами.Общиезадачи воспитания 

вДОО: 

1) содействоватьразвитиюличности,основанному напринятыхвобществепредставлениях о 

добреи зле,должноми недопустимом; 

2) способствоватьстановлениюнравственности,основаннойнадуховныхотечественныхтради

циях,внутреннейустановкеличностипоступатьсогласно своей совести; 

3) создаватьусловиядляразвитияиреализацииличностногопотенциаларебёнка,егоготовности

ктворческомусамовыражениюисаморазвитию,самовоспитанию; 

4) осуществлятьподдержкупозитивнойсоциализацииребёнкапосредствомпроектированияип

ринятияуклада,воспитывающейсреды,созданиявоспитывающих общностей. 



1.2. Направлениявоспитания. 

Патриотическоенаправлениевоспитания. 

1) Цель патриотического направления  воспитания

 содействоватьформированию у ребёнка  личностной

 позиции наследника традиций

 икультуры,защитникаОтечестваитворца(созидателя),ответственногозабудущеесвоейстра

ны. 

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направлениявоспитания. 

Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитанияу него нравственных 

качеств,интереса,чувствалюбвииуваженияксвоейстране - России, своему краю, малой 



родине, своему народу и народу России 

вцелом(гражданскийпатриотизм),ответственности,ощущенияпринадлежностиксвоемународ

у. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее 

патриотизмакакнравственногочувства,котороевырастаетизкультурычеловеческогобытия,ос

обенностейобразажизнииеёуклада,народныхисемейныхтрадиций. 

4) Работапопатриотическомувоспитаниюпредполагает:формирование 

«патриотизманаследника»,испытывающегочувствогордостизанаследиесвоихпредков(предп

олагаетприобщениедетейкистории,культуреитрадициямнашегонарода:отношениектруду,се

мье,странеивере); 

«патриотизмазащитника»,стремящегосясохранитьэтонаследие(предполагаетразвитиеудетей

готовностипреодолеватьтрудностирадисвоейсемьи,малойродины);«патриотизмасозидателя

итворца»,устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании 

своейРодины(предполагаетконкретныекаждодневныедела,направленные,например, на 

поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а вдальнейшем-

наразвитиевсегосвоегонаселенногопункта,района,края,Отчизнывцелом). 

Духовно-нравственноенаправлениевоспитания. 

1) Цельдуховно-нравственногонаправлениявоспитания-формированиеспособности к 

духовному развитию, нравственному самосовершенствованию,индивидуально-

ответственномуповедению. 

2) Ценности-жизнь,милосердие,добролежатвосноведуховно­нравственногонаправления 

воспитания. 

3) Духовно-

нравственноевоспитаниенаправленонаразвитиеценностно­смысловойсферыдошкольнико

внаосноветворческоговзаимодействиявдетско­взрослойобщности,содержаниемкоторогоя

вляетсяосвоение социокультурного опыта вего культурно-историческом и 

личностном аспектах. 

 

Социальноенаправлениевоспитания. 

1) Цельсоциальногонаправлениявоспитания-формированиеценностногоотношения детей к 

семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умениянаходитьобщий язык с другими 

людьми. 

2) Ценности-семья,дружба,человекисотрудничестволежатвосновесоциального направления 

воспитания. 

3) Вдошкольномдетстверебёнокначинаетосваиватьвсемногообразиесоциальных отношений 

и социальных ролей. Он учится действовать сообща,подчиняться правилам, нести 

ответственность за свои поступки, действовать 

винтересахдругихлюдей.Формированиеценностно-смысловогоотношенияребёнка к 

социальному окружению невозможно без грамотно 

выстроенноговоспитательногопроцесса,вкоторомпроявляетсяличнаясоциальнаяинициатива

ребёнкавдетско­ взрослыхи детских общностях. 

4) Важнойсоставляющейсоциальноговоспитанияявляетсяосвоениеребёнком моральных 

ценностей, формирование у него нравственных качеств 

иидеалов,способностижитьвсоответствиисморальнымипринципамиинормамиивоплощатьих

всвоемповедении.Культураповедениявсвоейоснове имеет глубоко

 социальное нравственное чувство - уважение

 кчеловеку,кзаконамчеловеческогообщества.Конкретныепредставленияокультуреповеден

ияусваиваютсяребёнкомвместесопытомповедения,снакоплением нравственных

 представлений, формированием навыкакультурного поведения. 

Познавательноенаправлениевоспитания. 



1) Цель познавательного направления воспитания - формирование ценностипознания. 

2) Ценность-познаниележитвосновепознавательногонаправлениявоспитания. 

3) ВДООпроблемавоспитанияудетейпознавательнойактивностиохватывает все стороны 

воспитательного процесса и является непременнымусловием формирования умственных 

качеств личности, самостоятельности иинициативности ребёнка. Познавательное и 

духовно-нравственное воспитаниедолжны осуществляться в содержательном единстве, так 

как знания наук инезнаниедобраограничиваетидеформируетличностноеразвитиеребёнка. 

4) Значимым является 

воспитаниеуребёнкастремлениякистине,становлениецелостнойкартинымира,вкоторойинтег

рированоценностное,эмоциональноокрашенное отношение к миру, людям, природе, 

деятельности человека. 

Физическоеи оздоровительное направлениевоспитания. 

1) Цельфизическогоиоздоровительноговоспитания-

формированиеценностногоотношениядетейкздоровомуобразужизни,овладениеэлементарны

мигигиеническиминавыкамииправилами безопасности. 

2) Ценностижизньиздоровьележитвосновефизическогоиоздоровительногонаправления 

воспитания. 

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на 

идееохраныиукрепленияздоровьядетей,становленияосознанногоотношенияк жизни

 как основоположной ценности и здоровью как совокупности 

физического, духовного и социального благополучия человека. 

 

Трудовоенаправлениевоспитания. 

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей 

ктруду,трудолюбиюиприобщениеребёнка ктруду. 

2) Ценность-трудлежитвосноветрудовогонаправлениявоспитания. 

3) Трудовоенаправлениевоспитаниянаправленонаформированиеиподдержкупривычкиктруд

овомуусилию,кдоступномунапряжениюфизических, умственных и нравственных сил для 

решения трудовой 

задачи;стремлениеприноситьпользулюдям.Повседневныйтрудпостепенноприводит детей к 

осознанию нравственной стороны труда. 

Самостоятельностьввыполнениитрудовыхпорученийспособствуетформированиюответствен

ностизасвоидействия. 

Эстетическоенаправлениевоспитания. 

1) Цель эстетического направления воспитания - способствовать 

становлениюуребёнкаценностногоотношения к красоте. 

2) Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направлениявоспитания. 

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному вокружающей 

обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие удетей желания и умения 

творить. Эстетическое воспитание через 

обогащениечувственногоопытаиразвитиеэмоциональнойсферыличностивлияетнастановлен

иенравственнойидуховнойсоставляющихвнутреннегомираребёнка.Искусстводелаетребёнка

отзывчивее,добрее,обогащаетегодуховный мир, 

способствуетвоспитаниювоображения,чувств.Красивая 

иудобнаяобстановка,чистотапомещения,опрятныйвиддетейивзрослыхсодействуютвоспитан

июхудожественноговкуса. 

 

1.3. Целевыеориентирывоспитания. 



Планируемыерезультатывоспитанияносятотсроченныйхарактер. 

Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности 

иразвитияребёнка.Поэтомупланируемыерезультатыпредставленыввидецелевых ориентиров 

как обобщенные «портреты» ребёнка к концу раннего идошкольного возрастов. 

На уровне ДООне осуществляется оценка результатов 

воспитательнойработывсоответствиисФГОСДО,таккак«целевыеориентирыосновнойобразо

вательной программы дошкольного образования не 

подлежатнепосредственнойоценке,втомчислеввидепедагогическойдиагностики(мониторинг

а),инеявляютсяоснованиемдляихформальногосравнениясреальнымидостижениямидетей». 

 

 

1.3.1. Целевые ориентиры воспитания детей раннего 

возраста(ктремгодам) 

Направление 
воспитания 

Ценности Целевыеориентиры 

Патриотическое Родина,природа Проявляющийпривязанностькблизким 
людям,бережноеотношениекживому. 

Духовно­нравственное Жизнь,милосердие, 

добро 

Способныйпонятьипринять,чтотакое 
«хорошо»и«плохо». 
Проявляющийсочувствие,доброту. 

Социальное Человек, 

семья,дружба,с

отрудничество 

Испытывающийчувствоудовольствиявс

лучаеодобренияичувствоогорчениявслу

чаенеодобрениясосторонывзрослых. 

Проявляющийинтерескдругимдетямисп

особныйбесконфликтноигратьрядомсни

ми. 

Проявляющий позицию «Я 

сам!».Способный к

 самостоятельным(своб

одным) 
активнымдействиямвобщении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес 

кокружающемумиру 

и активность в поведении

 идеятельности. 

Физическое 
иоздоровительное 

Здоровье,жизнь Понимающийценностьжизнииздоровья,

владеющийосновнымиспособамиукрепл

енияздоровья-

физическаякультура,закаливание,утрен

няягимнастика,личнаягигиена,безопасн

оеповедениеидругое;стремящийсяксбер

ежениюиукреплениюсобственногоздоро

вьяиздоровьяокружающих. 

Проявляющийинтерескфизическимупра

жнениямиподвижнымиграм,стремление

кличнойикомандной 

победе,нравственныеиволевыекачества. 



Трудовое Труд Поддерживающий

 элементарный

порядоквокружающейобстановке. 

Стремящийсяпомогатьстаршимвдоступ

ныхтрудовыхдействиях.Стремящийсякр

езультативности,самостоятельности,отв

етственностивсамообслуживании, в 

быту, в игровой идругих видах

 деятельности(конструиро

вание,  лепка, 

художественныйтруд,детский 

дизайнидругое). 

Эстетическое Культураи

красота 

Проявляющий

 эмоциональную

отзывчивостьнакрасотувокружающемм

иреиискусстве.Способный к творческой 

деятельности(изобразительной, 

 декоративно- 

оформительской, 

музыкальной,словесно- речевой, 

театрализованной идругое). 

 

 

 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитания детей на этапе 

завершенияосвоенияПрограммы воспитания 

 

Направление

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина,природа Любящийсвоюмалуюродинуиимеющ

ий представление о своей стране -

России,испытывающийчувство 

привязанностикродномудому,семье,

близкимлюдям. 

Духовно­нра

вственное 

Жизнь, 

милосердие,добро 

Различающийосновныепроявлениядо

бра и зла, принимающий и 

уважающийтрадиционные ценности, 

ценности 

семьииобщества,правдивый,искренн

ий,способныйксочувствиюизаботе,к

нравственномупоступку. 

Способныйнеоставатьсяравнодушны

мкчужомугорю,проявлятьзаботу;Сам

остоятельно различающий 

основныеотрицательныеиположител

ьныечеловеческие качества,иногда 

прибегаякпомощи взрослого 

вситуацияхморальноговыбора. 



Социальное Человек, 

семья,дружба,сотру

дничество 

Проявляющийответственностьзасвои

действия и поведение; 

принимающий 

иуважающийразличиямеждулюдьми. 

Владеющий основами речевой 

культуры.Дружелюбныйидоброжела

тельный,умеющийслушатьислышать

собеседника, 

способныйвзаимодействоватьсовзрос

лымии 

сверстникаминаосновеобщихинтерес

ови дел. 

Познавательное Познание Любознательный,наблюдательный,

испытывающийпотребностьвсамов

ыражении,втомчислетворческом. 

Проявляющий

 активность,самостоятел

ьность,инициативувпознавательной

, 

 игровой,коммуникатив

нойипродуктивныхвидах

 деятельности  и всамообслуживании. 

Обладающий первичной картиной 

миранаосноветрадиционных  

ценностей 

Физическое 
иоздоровительное 

Здоровье,жизнь Понимающийценностьжизни,владею

щийосновнымиспособамиукреплени

яздоровья-

занятияфизическойкультурой,закали

вание,утренняягимнастика,соблюден

иеличной гигиены и безопасного 

поведенияи другое; стремящийся к 

сбережению 

иукреплениюсобственногоздоровьяи

здоровьяокружающих. 

Проявляющийинтерескфизическиму

пражнениямиподвижнымиграм, 

 



2. СодержательныйразделПрограммывоспитания. 

2.1 Укладобразовательнойорганизации. 

УкладДОО-этоеёнеобходимыйфундамент,основаиинструментвоспитания. 

Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех 

участниковобразовательныхотношений:руководителейДОО,воспитателейиспециалистов,в

спомогательногоперсонала,обучающихся,родителей(законныхпредставителей),субъектов

социокультурногоокруженияДОО. 



Уклад,вкачествеустановившегосяпорядкажизниДОО,определяетмировосприятие,гар

монизациюинтересовивозможностейсовместнойдеятельностидетских,взрослыхидетско-

взрослыхобщностейвпространстведошкольногообразования. 

 

2.1.1. ЦельисмыслдеятельностиДОО,ее миссия. 

ЦельюдеятельностиДООявляетсявсестороннееформированиеличностиребенкасучет

омособенностейегофизического,психическогоразвития,индивидуальныхвозможностейисп

особностей,подготовкакобучениювшколе,развитиеисовершенствованиеобразовательногоп

роцесса,осуществлениедополнительныхмерсоциальнойподдержкиобучающихсяи 

работниковДОО. 

Миссия заключается в объединении усилий ДОО и семьи для 

созданияусловий,раскрывающихиндивидуальностьребенкаиспособствующихформирован

ию компетенций, которые обеспечивают ему успешность сегодняивбудущем. 

Стратегия: 

 формирование социальных компетенций личности обучающихся

 вусловияхсетевоговзаимодействияДООсучреждениямисоциальнойсферы;

 развитие ресурсного, материально-технического, кадрового, научно-

методическогообеспеченияобразовательногопроцесса; 

 созданиеэмоциональнокомфортногоклиматавучреждениидлявсехучастниковобразовате

льныхотношений;

 повышение внутренней и внешней конкурентоспособности

 педагоговучреждениянаучрежденческом,муниципальномирегиональномуровне;

 развитиесистемыдополнительногообразованиявразныхформахивидахдеятельностидете

й;

 реализациякомпетентностногоподходавобразовательномпроцессеДОО;

 формирование информационно-ресурсного фонда 

ДОО;Выполнениеданнойстратегииобеспечиваетсязасчёт:

 созданияусловийдляповышенияквалификациипедагогическихкадров;

 создания системы морального и материального

 стимулированиякачественного профессиональноготруда;

 созданиясистемыдополнительныхобразовательныхуслуг,вт.ч.платных;

 развитияматериально-техническойбазыучреждения;

 формирования единого образовательного пространства ДОО, 

реализациюмеханизмасоциальногопартнерствадетскогосадасучреждениямисоциальнойсфе

ры.

КценностямДООотносятся: 

 информационнаяоткрытость,поддержкаисотрудничествовсехучастниковобразовательн

ыхотношений;

 профессионализмивысокоекачествообразовательныхуслуг;

 единоеобразовательноепространствоДОО,сформированноезасчетустойчивого 

социальногопартнерства;

 возможностьреализациитворческогопотенциалавсехучастниковобразовательныхотноше

ний(результатамиобразовательнойдеятельностиявляютсяуспехиобучающихсяипедагоговД

ОО,многиеизкоторыхявляются лауреатами и победителями конкурсов и соревнований 

различногоуровня;

 квалифицированныепедагоги,работающиевинновационномрежиме;

 теплаяидружескаяатмосфера.



 

2.1.2. ПринципыжизниивоспитаниявДОО. 

Программавоспитанияпостроенанаосновеценностногоподхода,предполагающегоприсв

оениеребенкомдошкольноговозрастабазовыхценностейи опираетсяна следующие 

принципы: 

 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и 

свободличности,свободногоразвитияличности;воспитаниевзаимоуважения,трудолюбия,гра

жданственности,патриотизма,ответственности,правовойкультуры,бережногоотношениякпр

иродеиокружающейсреде,рационального природопользования;

 принципценностногоединстваисовместности.Единствоценностейисмысловвоспитания,р

азделяемыхвсемиучастникамиобразовательныхотношений, содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание ивзаимноеуважение;

 принципобщегокультурногообразования.Воспитаниеосновываетсянакультуреитрадиция

хРоссии,включаякультурныеособенностирегиона;

 принципследованиянравственномупримеру.Примеркакметодвоспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его коткрытому внутреннемудиалогу, 

пробудить в нем нравственную 

рефлексию,обеспечитьвозможностьвыбораприпостроениисобственнойсистемыценностных 

отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможностьследованияидеалувжизни;

 принципыбезопаснойжизнедеятельности.Защищенностьважныхинтересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через призмубезопасностии 

безопасногоповедения;

 принципсовместнойдеятельностиребенкаивзрослого.Значимостьсовместнойдеятельност

ивзрослогоиребенканаосновеприобщенияккультурнымценностям и ихосвоения;

 принципинклюзивности.Организацияобразовательногопроцесса,прикоторомвседети,нез

ависимоотихфизических,психических,интеллектуальных,культурно-

этническихязыковыхииныхособенностей,включенывобщую системуобразования;

 принципсубъектности.Развитиеивоспитаниеличностиребенкакаксубъектасобственнойжи

знедеятельности;воспитаниесамоуважения,привычкикзаботеосебе,формированиеадекватно

йсамооценкиисамосознания;

 принцип интеграции. Комплексный и системный подходы к содержанию 

иорганизацииобразовательногопроцесса.Восновесистематизациисодержанияработылежити

деяразвитиябазисаличностнойкультуры,духовноеразвитиедетей во всех 

сферахивидахдеятельности;

 принципучетавозрастныхособенностей.Содержаниеиметодывоспитательнойработыдолж

нысоответствоватьвозрастнымособенностямребенка;

 принципыиндивидуальногоидифференцированногоподходов.Индивидуальный подход к 

детям с учетом возможностей, 

индивидуальноготемпаразвития,интересов.Дифференцированныйподходреализуетсясучето

мсемейных,национальныхтрадиций ит.п.

 

2.1.3. ОбразДОО.Ееособенности,символикавнешнийвид. 

 

Имидж ДОО –эмоциональноокрашенный образ 

ДОО,обладающийцеленаправленнозаданнымихарактеристикамиипризванныйоказыватьпси

хологическоевлияниеопределённойнаправленностинаконкретныегруппысоциума. 

Каждый работник рассматривается как «лицо» учреждения, по которомусудят о ДОО 

в целом. Каждый член коллектива имеет свой профессиональныйимидж, и в то же время 

всех – и руководителей, и педагогов, и младшийобслуживающийперсонал–

объединяетобщийимидж:внешнийвид,культура общения, интеллект, приветливая улыбка, 

привлекательность манерповедения,гордостьзасвоё учреждениеивоспитанников. 



Руководитель    ДОО    обладает

 высокимпрофессионализмом,компете

нтностью,организаторскимикачествами,работоспособностью,политическойкультурой,высо

койнравственностью,личнымавторитетом,стремиться к демократическому стилю 

руководства, умеет найтиобщий 

языксмолодымиипожилыми,детьмииродителям,работникамиразныхпрофессий,людьмиразн

огообразования,семейногоположения,квалификации. 

С целью реализации дополнительного образования детей  

вДООведетсяработапопрограммамдополнительногообразования, организованная как 

кружковая работа. 

Ведётсяактивнаяработасблизлежащимишколой,библиотекой,детским 

садом,учреждениямиздравоохранения и др. 

ДеятельностьвДООосуществляетсявотдельностоящемдвухэтажномздании. 





 

2.1.4. Отношениякобучающимся,ихродителям(законнымпредставите

лям),сотрудникамипартнерамДОО. 

Взаимодействие всех участников воспитательного процесса в  

ДОО строится наосновепринципов: 

 добровольность;

 сотрудничество;

 уважениеинтересовдругдруга;

 соблюдениезаконовииныхнормативныхактов.

Ведущейцельювзаимодействияявляетсяразвитиеличностейвзаимодействующихсторо

н,ихвзаимоотношений,развитиеколлективаиреализацияеговоспитательныхвозможностей. 

ВзаимодействиеДООисоциальныхпартнёровстроитсянаосновепринципов: 

 добровольность; 

 равноправиесторон; 

 уважениеинтересовдругдруга; 

 соблюдениезаконовииныхнормативныхактов; 

 учетазапросовобщественности; 

 сохраненияимиджаучреждениявобществе; 

 установлениекоммуникациймеждуДООисоциумом; 

 обязательностьисполнениядоговоренности; 

 ответственностьзанарушениесоглашений. 

Взаимодействиессоциальнымипартнераминоситвариативныйхарактерпостроениявза

имоотношенийповременисотрудничестваипооформлениюдоговоренностей(планов)совмес

тногосотрудничества. 

 

2.1.5. КлючевыеправилаДОО. 

Структураобразовательногогода 

 

Содержаниедеятельности Временнойпериод 

Образовательнаядеятельность 01.09-31.05 

Педагогическаядиагностика(началогода) 01.09-15.09 

Педагогическаядиагностика(конецгода) 15.05-31.05 

Летнийоздоровительныйпериод 01.06-31.08 

 

Структураобразовательногопроцессаврежимедня 

Утреннийбло

к7.00-9.00 

Дневнойбло

к9.00-

15.30 

Вечернийбло

к15.30-

19.00 



-взаимодействиессемьёй 

-игроваядеятельность 

-физкультурно-

оздоровительнаяработ

а 

-завтрак 

-совместная 

деятельностьвоспитателя 

с детьми в ходережимных 

процессов 

- индивидуальнаяработа 

- самостоятельнаяд

еятельностьдетейпо

интересам 

- различныевидыдетско

йдеятельности 

- утреннийкруг 

-игроваядеятельность 

-

образовательная

деятельность 

-второйзавтрак 
-прогулка: 

физкультурно-

оздоровительная 

работа,совместная 

деятельностьвоспитател

я с детьми пореализации 

проектов,экспериментал

ьная 

иопытническаядеятельн

ость, 

трудоваядеятельность в 

природеиндивидуальная

работа 

-

самостоятельнаядея

тельность детей 

поинтересам 

- взаимодействиессемьёй 

- игроваядеятельность 

– физкультурно-

оздоровительнаяработа 

- совместнаядеятельност

ьвоспитателясребенком 

-индивидуальнаяработа 

- вечернийкруг 

-прогулка 

- свободнаясамосто

ятельнаядеятельнос

ть детей 

поинтересам 

- различныевидыдетско

йдеятельности 

 

2.1.6. Традициииритуалы,особые нормыэтикета вДОО. 

Ритуалыитрадицииспособствуютразвитиючувствасопричастностисообществулюдей,

помогаютребенкуосвоитьценностиколлектива,прогнозироватьдальнейшиедействияисобыт

ия.Каждаятрадициярешаетопределенныевоспитательныезадачиисоответствуетвозрастным

особенностям детей. 

ВДООсталодобройтрадицией 

поздравлениепожилыхлюдей.Детисовместноспедагогамивыступаютсконцертныминомера

миисамымитёплыми пожеланиями здоровья и долгих лет жизни. Эти встречи 

оставляютсильныевпечатленияудетейиспособствуютвоспитаниюбережногоотношенияк 

людямстаршегопоколения. 

ВДООрегулярнопроводятсякалендарныеинародныепраздники.Приобщение детей к 

народным традициям помогает воспитывать здоровую,гармоничную личность, способную 

преодолевать жизненные препятствия исохранитьбодрым телоидухдо глубокой старости. 

Особойпопулярностьюпользуются детско-родительскиепроекты: 

 командадобрыхдел

 трудовойдесант

Крометого,вкаждойгруппепроводитсяработапосозданиюсвоихтрадиций,среди 

которыхможно выделить: 

 «Рефлексивный круг».

Цель:обеспечитьпостепенноевхождениеребенкавритмжизнигруппы,создатьхорошеенастро

ение,настроитьнадоброжелательноеобщениесосверстниками.Педагогивкаждойгруппесамо

стоятельновыбираютформу,в которой проходит рефлексивный круг, место и время 

 «Отмечаемденьрождения».

Цель:развиватьудетейспособностьсопереживаниюрадостныхсобытий,вызвать 

положительные эмоции, подчеркнуть значимость каждого ребенка 

вгруппе.Детивместесвоспитателемпоздравляютименинника,поютему 

«Каравай», в средней, старшей и подготовительной группах – каждый 

ребенокговоритименинникупожелание. 

Этикет как условный ритуал представляет собой общепринятую 



системуопределённыхправилвежливости,которыерегламентируют 

особенности взаимоотношений между представителями различных 

слоёвнаселенияисоциальныхгруппвсоответствиисихобщественным 

статусом. 

ВидыэтикетавДОО: 

 «Речевой»;

 «Гостевой»;

 «Столовый»;

 «Прогулочный».



2.1.6. ОсобенностиРППС,отражающиеобразиценностиДОО. 

 

РППС–заданнаяукладомсовокупностьвсехпредметныхресурсов,обусловливающих 

реализацию воспитательного процесса в ДОО с учетом ихпространственнойорганизации. 

Предметно-

пространственнаясреданетолькоотражаеттрадиционныероссийскиеценности,ноиспособств

уетихпринятиюираскрытиюребенком. 

Предметно-пространственная     среда     отражает федеральную,региональную 

специфику, а также специфику ДОО и 

включаетоформлениепомещений,оборудование,игрушки. 

 

 

 

Ценности Оформление 
помещения 

Наполняемость 

Родина,природа Патриотический

центр. 

Центр природы 

вгруппе. 

Природанатеррит

орииДОО. 

ГосударственныесимволыРФ,с

имволикагруппы. 

Фото первых лиц РФ и 

области.Папки-

передвижки«ДеньРоссии», 

«Деньфлага».Художественная 

литература.Изделиянародных

промыслов.Природныйматери

ал. 

Цветы. 

Наборы животных, деревьев, 

растений.Глобус. 

Куклы в национальных 

костюмах.Д\иигры. 

Жизнь,милосердие,

добро 

Тематическиестенды.

Оформлениестенгруп

повых 
помещений. 

Фото 

выставки.Книгии

пособия. 

Человек,семья, 
дружба,сотруд

ничество 

Центртеатрализации 
и 

музицирования.Ц

ентр 

уединения.Стенд

ы дляродителей. 

Фотовыставки.Выста

вкитворчества. 

Подушка–дружка. 
Коробочка – 

мирилкаХудожественная 

литератураКниги,пособия. 

Игровоеоборудование.

С/ригра «Семья». 

Материалы для 

творчества.Фотоальбомы«

Моясемья». 



Познание Центрматематики 

илогики. 

Центрэкспериментиров

ания.Центрконструиро

вания. 

Лаборатория дляпознавательно -

исследовательской и опытно -

экспериментальной деятельности 

детей.Игрушки и игровое оборудование 

для с/ригры«Школа». 

Игры – 

головоломки.Математ

ическиеигры. 

РазвивающиеигрыВ.В.Воскобовича 

Конструктор различных размеров 

иматериалов. 

Здоровье,жизнь Центр 

двигательнойактивн

ости. 

Центр 

безопасности.Центр 

уединения. 

Кабинет педагога-

психолога. 

Кабинетучителя–

логопеда. 

Спортивный 

зал.Спортивнаяплоща

дка 
натерриторииДОО. 

Спортивноеоборудованиевгруппахисп

ортивномзале. 

Дорожки 

здоровья.Тропаздо

ровья. 

С/р игра 

«Больница».Макеты 

по 

ПДД.Стендыбезопасн

ости. 

Муляжи фруктов и 

овощей.Книги,пособия. 

Стенднастроения. 

Труд Уголок 

дежурств.Центр 

природы 

вгруппе. 

Огород 

наподоконнике, 

городнатерритории

. 

Оборудованиедлятрудавприроде(д

етскиелопаты, грабли). 

Оборудование для с/р игр 

.Набордетскихинструментов.

Куклыпопрофессиям. 

Д/и,пазлы«Профсессии».

Наборкостюмов. 

Книги,пособия. 

Культураикрасота Эстетическоеофор

млениегрупповых

помещений.Музы

кальный 

зал.Центрприроды

. 

Центр 

творчества.Центртеа

трализацииимузицир

ования. 

Выставкидетского

творчества. 

Разные виды театров, 

музыкальныеинструменты, посуда 

с элементамиросписей. 

Ширмы, 

костюмерные.Книги,п

особия. 

Картотекиигр,закличек,песен.с/

ригра«Салон красоты». 

Набор картинок «Правила 

поведения»Набор картинок 

«Цветущие 

растения»Материалыдлятворчества 

 

2.1.7. Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурнаясреда ДОО 

 

Социокультурныйконтекст–этосоциальнаяикультурнаясреда,вкоторой человек 

растет и живет. Он также включает в себя влияние, котороесредаоказывает наидеи 

иповедение человека. 

Социокультурныйконтекствоспитанияучитываетэтнокультурные,конфессиональные

ирегиональныеособенностиинаправленнаформированиересурсоввоспитательнойпрограмм



ы. 

Врамкахсоциокультурногоконтекстаповышаетсярольродительскойобщественностика

ксубъектаобразовательныхотношенийвПрограммевоспитания. 

 

 

Социокультурныеособенности. 

ДООнаходитсяотдельностоящем двухэтажномздании. 

Врайонеотсутствуютобъектыпромышленногопроизводства,вблизлежащих районах 

имеются культурно - массовое и спортивные центры (домкультуры,парк 

Патриот).Социокультурноепространствообразовательного 

учреждениядостаточноразнообразно. 

Врамкахрасширенияобразовательногопространствадетейосуществляетсясотрудничес

твос 

МУДО «Центромпсихолого- педагогическогосопровождения«Позитив» 

МБУ «Центральная библиотечная система Энгельсскогомунципального района» 

ГБОУ СО «Школа- интернат АОП №1 г.Энгельса» 

Врамкахобразовательногокомплексаосуществляетсясетевоевзаимодействиесосновны

мподразделениемМОУСОШ№20.ДООполучает широкий доступ к ресурсному 

обеспечению школы по следующимнаправлениям: 

 познавательноеразвитие(набазебиблиотекишколы);

 продуктам инновационной деятельности по развитию высших 

психическихфункцийипроблемномуобучению(взаимныесеминарыипрактическиезанятия).

 физическоеразвитие(набазеспортивныхобъектовшколы(спортивныеплощадки,ФОК).

Региональныеособенности. 

ДООрасполагаетсянатерриториигородаЭнгельса и 

этослужитвозможностьюорганизацииполикультурноговоспитаниядетей. 

Однако экологическое состояние последние несколько лет 

отличаетсянестабильностью погоды, что влияет на реализацию режимных моментов 

втечениедняивыполнениекомплексно-тематическогопланирования,рядаиных 

мероприятий. 

 

Принципыработы,пореализациизадачпорегиональномукомпоненту: 

 принцип региональности(ориентацияна учётособенностейрегиона 

вовсёмвоспитательномпроцессе);

 принциписторизма(раскрытиеисторическойобусловленноститехилииныхявлений,проце

ссов);

 принцип комплексности и интегративности (объединение

 различныхаспектовсодержаниявединоецелое,развитиеновойцелостности);

 принципприродосообразности,учётаприродногоразвитиядетей,ихвозрастныхииндивиду

альныхособенностей,сохраненияиукрепленияихфизического ипсихическогоздоровья;

 принципвариативностивоспитательныхстратегийввоспитательномпространствеСаратов

ской  культуры.

Конфессиональныеособенности. 

ОсновнойконтингентобучающихсяДОО—россияне,роднойязыккоторых–

русский.ВтожевремявДООестьдетиизсемейдругихнациональностей:татары,чуваши,мордва

ит.д.Саратовскаяобласть–

многонациональныйкрай.Врамкахобразовательнойпрограммыпредусмотреноознакомлени

едошкольниковстрадициямииобычаяминародовПоволжья. 



Социальноепартнерство. 

ВДООосуществляетсядвухуровневоесоциальноепартнерство: 

 внутренний уровень (дети, воспитатели, специалисты, администрация 

ДОО,родительскаяобщественность).

 внешнийуровень(образовательныеимедицинскиеучреждения,учреждения культуры, 

комитет  образования,СИПКРО ит.п.).





1.1. ВоспитывающаясредаДОО. 

Воспитывающая средараскрываетценности исмыслы, заложенные вукладе. 

Воспитывающаясреда включает совокупностьразличныхусловийпредполагающих 

возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых 

впроцессеприобщенияктрадиционнымценностямроссийскогообщества.Пространство, в 

рамках которого происходит процесс воспитания, называетсявоспитывающей средой. 

Основными характеристиками воспитывающей средыявляютсяеё 

содержательнаянасыщенностьиструктурированность. 

ПриорганизациивоспитывающейсредыДООучитываются: 

 условиядля формирования эмоционально-ценностного отношения 

ребёнкакокружающемумиру,другим людям,себе;

 условиядляобретенияребёнкомпервичногоопытадеятельностиипоступкавсоответствиис

традиционнымиценностямироссийскогообщества;

 условия для становления самостоятельности, инициативности и 

творческоговзаимодействиявразныхдетско-взрослыхидетско-

детскихобщностях,включаяразновозрастноедетское сообщество.

Воспитывающаясредастроитсяпотремнаправлениям: 

- «отвзрослого»,которыйсоздаетпредметно-пространственнуюсреду,насыщаяее 

ценностямии смыслами; 

- «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленнаяна 

взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценностивоспитания; 

- «отребенка»:воспитывающаясреда,вкоторойребеноксамостоятельнотворит, живет и 

получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности исмыслы,заложенные 

взрослым. 



1.2. Общности(сообщества)ДОО. 

 

Общность–

этокачественнаяхарактеристикалюбогообъединениялюдей,определяющаястепеньихединст

ваисовместности,длякоторойхарактерносодействиедругдругу,сотворчествоисопереживани

е,взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общихсимпатий, ценностейи смыслов. 

Понятиеобщностьосновываетсянасоциальнойситуацииразвитияребенка, которая 

представляет собой исходный момент для всех 

динамическихизменений,происходящихвразвитиивтечениеданногопериода.Онаопределяет 

целиком и полностью те формы и тот путь, следуя по которому,ребенок приобретает 

новые и новые свойства своей личности, черпая их изсреды, как из основного источника 

своего развития, тот путь, по которомусоциальноестановится индивидуальным. 

Процесс воспитания детей дошкольного возраста связан с 

деятельностьюразныхвидовобщностей(детских,детско-взрослых,профессионально-

родительских,профессиональных). 

 



Видыобщности Характеристики 

Профессиональная Этоустойчиваясистемасвязейиотношениймеждулюдьми,

единствоцелейизадачвоспитания,реализуемое всеми 

сотрудниками ДОО. Сами 

участникиобщностидолжныразделятьтеценности,котор

ыезаложенывосновуПрограммы.Основойэффективности

такойобщностиявляетсярефлексия 

собственнойпрофессиональнойдеятельности. 

Профессионально-

родительская 

ВключаетсотрудниковДООивсех взрослых 
членовсемейвоспитанников,которыхсвязываютнетолько

общиеценности,целиразвитияивоспитаниядетей, но и 

уважение друг к другу. Основная задача –объединение 

усилий по воспитанию ребенка в семье и вДОО. 

Зачастую поведение ребенка сильно 

различаетсядомаивДОО.Безсовместногообсуждениявос

питывающимивзрослымиособенностейребенканевозмож

новыявлениеивдальнейшемсозданиеусловий, которые 

необходимы для его оптимального 

иполноценногоразвитияивоспитания. 

Детско-взрослая Дляобщностихарактерносодействиедругдругу,сотворчес

твоисопереживание,взаимопониманиеивзаимноеуважен

ие,отношениекребенкукаккполноправномучеловеку,нал

ичиеобщихсимпатий,ценностейисмысловувсехучастник

ов 

общности.Находясьвобщности,ребеноксначалаприобща

ется к тем правилам и нормам, которые вносятвзрослые 

в общность, а затем эти нормы усваиваютсяребенкоми 

становятсяегособственными. 

Детская Обществосверстников–

необходимоеусловиеполноценногоразвитияличностиреб

енка.Здесьоннепрерывноприобретаетспособыобществен

ногоповедения,подруководствомвоспитателяучитсяумен

июдружножить,сообщаиграть,трудиться,заниматься,дос

тигатьпоставленнойцели.Чувствоприверженностикгруп

песверстниковрождаетсятогда, 
когдаребеноквпервыеначинаетпонимать,чторядомс 
нимтакиеже,каконсам,чтосвоижеланиянеобходимо 
соотноситьсжеланиямидругих. 

Кпрофессионально-родительскимобщностямвДООотносятся: 

 советДОО;

 советродителей.

Детско-взрослое   сообщество в ДОО организовано   по инициативе 

детейивзрослыхнаосновесоциальнозначимыхцелей,партнерстваисотрудничества.Воспитан

иедошкольниковвданномслучаепроисходитвпроцессесоциальной 

одобряемойдеятельности. 

 

Культура поведения воспитателя в общностях как 

значимаясоставляющаяуклада. 

Культураповедениявзрослыхв детскомсаду 

направленанасозданиевоспитывающейсреды какусловия решениявозрастных 

задачвоспитания.Общаяпсихологическаяатмосфера,эмоциональныйнастройгруппы,спокой

наяобстановка,отсутствиеспешки,разумнаясбалансированностьпланов–это 

необходимыеусловиянормальнойжизнииразвитиядетей. 



Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики иповедения: 

 педагогвсегдавыходитнавстречуродителямиприветствуетродителейидетейпервым; 

 улыбка–всегдаобязательнаячастьприветствия; 

 педагогописываетсобытияиситуации,нонедаётимоценки; 

 педагогнеобвиняетродителейиневозлагаетнанихответственностьзаповедениедетей в 

ДОО; 

 тонобщенияровныйидружелюбный,исключаетсяповышениеголоса; 

 уважительноеотношениекличностиобучающегося; 

 умениезаинтересованнослушатьсобеседникаисопереживатьему; 

 умениевидетьислышатьобучающегося,сопереживатьему; 

 уравновешенностьисамообладание,выдержкавотношенияхсдетьми; 

 умениебыстроиправильнооцениватьсложившуюсяобстановкуивтожевремянеторопитьс

ясвыводами оповедениииспособностяхв; 

 умениесочетатьмягкийэмоциональныйиделовойтонвотношенияхсдетьми; 

 умениесочетатьтребовательностьсчуткимотношениемкобучающимся; 

 знаниевозрастныхииндивидуальныхособенностей  обучающихся; 

 соответствиевнешнеговидастатусувоспитателяДОО. 

Особенности обеспечения возможности 

разновозрастноговзаимодействиядетей. 

Разновозрастноевзаимодействие–этовзаимодействиедвухилинескольких детей 

разного возраста, способствующее обогащению их 

опыта,познаниюсебяидругих,атакжеразвитиюинициативностидетей,проявлениюихтворчес

когопотенциалаиовладениюнормамивзаимоотношений. 

Разновозрастноевзаимодействиеимеетбольшоевоспитательноезначение: 

 способствуетрасширениюспектраосвоенныхсоциальныхролей;

 создает условия для формирования таких социально значимых качествличности

 как самостоятельность, толерантность,

 доброжелательность,дисциплинированность,а такжеответственность;

 является доступным для ребенка пространством обмена 

социальнымопытом,втомчислезнаниями,практическимиумениями,ценностнымиприоритет

ами,чтостимулируетинтересдошкольникак социуму.

ВДООосуществляетсяразновозрастноевзаимодействиедошкольниковвразличныхформахорг

анизациидетскойдеятельности: 

 работанаогороде;

 праздники,досуги,спектакли;

 акции;

 туристическиепоходы;

 «клубныечасы».



1.3. Задачивоспитаниявобразовательныхобластях. 

 

Дляпроектированиясодержаниявоспитательнойработынеобходимосоотнестинаправле

ниявоспитанияиобразовательныеобласти. 

СодержаниеПрограммывоспитанияреализуетсявходеосвоениядетьмидошкольноговозрас

тавсехобразовательныхобластей,обозначенныхвФГОСДО: 

 Образовательнаяобласть«Социально-

коммуникативноеразвитие»соотноситсяспатриотическим,духовно-

нравственным,социальнымитрудовымнаправлениями воспитания;

 Образовательнаяобласть«Познавательноеразвитие»соотноситсяспознавательнымипат

риотическимнаправлениями воспитания;



 Образовательная область «Речевое развитие» соотносится с социальным 

иэстетическимнаправлениями воспитания;

 Образовательнаяобласть«Художественно-эстетическоеразвитие»соотноситсяс 

эстетическимнаправлениемвоспитания;

 Образовательнаяобласть«Физическоеразвитие»соотноситсясфизическими 

оздоровительнымнаправлениями воспитания.

Образовательные 

области 

Задачи воспитания 

Социальнокоммуникатив

ноеразвитие 

Решениезадачвоспитаниянаправленнонаприобщениедетей 
кценностям«Родина»,«Природа»,«Семья»,«Человек», 
«Жизнь»,«Милосердие»,«Добро», 

«Дружба»,«Сотрудничество»,«Труд». 

Этопредполагаетрешениезадачнесколькихнаправленийвоспитания: 

- воспитание любви к своей семье, своему 

населенномупункту,родномукраю,своей стране; 

- воспитание уважительного отношения к ровесникам,родителям 

(законным представителям), соседям, другимлюдям вне зависимости от 

их этнической принадлежности;воспитаниеценностногоотношенияк 

культурномунаследиюсвоего народа,к нравственным и культурным 

традициямРоссии; 

- содействие становлению целостной картины 

мира,основаннойнапредставлениях 

одобреизле,прекрасномибезобразном,правдивоми ложном; 

- воспитание социальных чувств и навыков: способности 

ксопереживанию, общительности, дружелюбия,сотрудничества, 

умения соблюдать правила, активнойличностнойпозиции. 

- создание условий для возникновения у 

ребёнканравственного,социальнозначимогопоступка,приобретенияребё

нкомопытамилосердия изаботы; 

- поддержка трудового усилия, привычки к 

доступномудошкольнику напряжению физических, умственных 

инравственныхсилдлярешениятрудовойзадачи; 

- формирование способности бережно и 

уважительноотноситьсякрезультатамсвоеготрудаитрудадругихлюдей. 

Познавательноераз
витие 

4)Решениезадачвоспитаниянаправленонаприобщениедетейкценностя

м«Человек»,«Семья»,«Познание», 

«Родина»и«Природа»,чтопредполагает: 

- воспитаниеотношениякзнаниюкакценности,пониманиезначенияо

бразованиядлячеловека,общества, страны; 

- приобщениек отечественным традициям праздникам, 

кистории и достижениям родной страны, к 

культурномунаследиюнародов России; 

- воспитаниеуваженияк людям- представителям разныхнародов 

России независимо от их этническойпринадлежности; 

- воспитаниеуважительногоотношениякгосударственнымсимвола

мстраны(флагу,гербу, гимну); 

- воспитание бережного и ответственного отношения 

кприродеродногокрая,роднойстраны,приобретениепервогоопытадейст

вийпо сохранению природы 



Решениезадачвоспитаниянаправленонаприобщениедетейкценностям«Жизнь»,«Здоровье»,чтопредполагает: 

- формирование у ребёнка возрастосообразныхпредставленийожизни,здоровьеифизическойкультуре; 

- становление эмоционально-ценностного отношения кздоровому образу жизни, интереса к 

физическимупражнениям,подвижнымиграм,закаливаниюорганизма,ковладениюгигиеническимнормами 

правилами; 

- воспитаниеактивности,самостоятельности,уверенности,нравственных и волевыхкачеств. 





 

 

 

 

 

 

 

Речевоеразвитие Решение задач воспитания направлено на приобщение 

детейкценностям«Культура»,«Красота», чтопредполагает: 

- владение формами речевого этикета, 

отражающимипринятые в обществе правила и нормы 

культурногоповедения; 

- воспитание отношения к родному языку как ценности,умения 

чувствовать красоту языка, стремления 

говоритькрасиво(направильном,богатом,образномязыке). 

Художественно–
эстетическоеразви

тие 

Решениезадачвоспитаниянаправленонаприобщениедетей 

кценностям«Красота»,«Культура»,«Человек»,«Природа»,чтопредполагает

: 

- воспитание эстетических чувств (удивления, радости,восхищения, 

любви) к различным объектам и 

явлениямокружающегомира(природного, бытового,социокультурного), 

к произведениямразныхвидов,жанровистилейискусства (в соответствии 

с возрастнымиособенностями); 

- приобщение к традициям и великому культурномунаследию 

российского народа, шедеврам 

мировойхудожественнойкультурысцельюраскрытияценностей 

«Красота»,«Природа»,«Культура»; 
- становление эстетического, эмоционально-ценностногоотношения к 

окружающему миру для гармонизации внешнегомираи 

внутреннегомираребёнка; 

- формирование целостной картины мира на основеинтеграции 

интеллектуального и эмоционально-образногоспособовегоосвоения 

детьми; 

создание условий для выявления, развития и реализациитворческого 

потенциала каждого ребёнка с учётом егоиндивидуальности, 

поддержка его готовности к творческойсамореализации и 

сотворчеству с другими людьми (детьми ивзрослыми). 



 

 

 

 

 

2.5.  Формысовместнойдеятельностивобразовательнойорганизации. 

2.5.1.  Работасродителями(законнымипредставителями). 

 

Необходимостьвзаимодействияпедагоговсродителямитрадиционнопризнаётсяважнейшимусло

виемэффективностивоспитаниядетей.Болеетого,всоответствиисФГОСДОсотрудничествосродителями

являетсяоднимизосновныхпринциповдошкольногообразования.Нельзязабывать,чтоличностныекаче

ства(патриотизм,доброжелательность,сострадание,чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, 

поэтому участие родителей вработе ДОО, в совместных с детьми мероприятиях, их личный пример– 

всеэто вместе дает положительные результаты в воспитании детей, приобщении ксоциокультурным 

нормам. Поэтому активное включение родителей в единыйсовместный воспитательный процесс 

позволяет реализовать все поставленныезадачиизначительно повыситьуровеньпартнерских 

отношений. 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольноговозраста строится на 

принципах ценностного единства и сотрудничества всехсубъектовсоциокультурногоокруженияДОО. 

Цель взаимодействия: объединение усилий педагогов ДОО и семьи посозданию условий для 

развития личности ребенка на основе социокультурных,духовно-

нравственныхценностейиправил,принятыхвроссийскомобществе. 

        Задачи: 

 повысить компетентность родителейв  вопросах развития  личностныхкачествдетей  
дошкольноговозраста;

 оказать психолого-педагогической поддержку родителям в воспитанииребенка;

 объединить усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольниковпосредствомсовместных  
мероприятий.

В целях  педагогического просвещения родителей(законных 

представителейобучающихся,воздействиянасемейноевоспитание используютсяразличные 

формыработы. 

ПокаждойвозрастнойгруппевоспитателямиежегодносоставляетсяПланработысродителямиивно
ситсяврабочуюпрограммувоспитателя. 

       Виды и формы деятельности, которые используются в деятельности ДОО: 

 функционируетсоветродителей(законныхпредставителей);

 родители  помогают  и  участвуют  в  организации  и  проведении  

мероприятий(акции,выставки,конкурсы,досуги);



 педагоги  организуют  работу  с  коллективом  родителей  (проводят  общие  

игрупповыесобрания,беседы,тематическиевыставки,круглыестолы,семинарыи  пр.);

 педагоги  оказывают  индивидуальную педагогическую  помощь  

родителям(проводятконсультации,мастер-классы,совместныевыставки  идр.);

 организуютсовместныемероприятия с участием воспитанников,педагогови  родителей 

(тематические вечера, семейные праздники, дни открытых  дверейи  др.);

 используютновыеформыобученияродителейпедагогическимзнаниям(деловыеигры,семинары,ро

дительскиеклубы,мастер-классы);

 используются  различные  средства  информации  (проводятся  тематическиевыставки,  

оформляются  специальные  стенды,  действует  сайт  ДОО,  страничкивсоциальныхсетях).
В период пандемии активизировались такие формы взаимодействия, какгугл- опросы, интернет 

– сообщества, образовательные маршруты, интернет –конференции. 

Работасродителямивгруппахдетейраннеговозрастаимеетсвоиособенности и специфику. 

Первые дни посещения ребенком ДОО особенноответственный период в работе с семьей: от того, 

какие впечатления 

сложатсяуродителей(законныхпредставителей)ребенка,вомногомзависятдальнейшиевзаимоотноше

ния ДОО и семьи. 

Партнерскийхарактервзаимодействияделаетсотрудничествоболееуспешным, при условии, что 

ДОО знакома с воспитательными 

возможностямисемьиребенка,асемьяимеетпредставлениеоДОО,которомудоверяетвоспитаниеребен

ка. 

 

2.5.2. Событияобразовательнойорганизации. 

 

Событиепредполагаетвзаимодействиеребёнкаивзрослого,вкоторомактивностьвзрослого

приводиткприобретениюребёнкомсобственного опыта переживания той или иной ценности. 

Событийнымможетбытьнетолькоорганизованноемероприятие,ноиспонтанновозникшая 

ситуация, и любой режимный момент, традиции 

утреннейвстречидетей,индивидуальнаябеседа,общиедела,совместнореализуемыепроектыи 

прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный 

годовойциклметодическойработынаосноветрадиционныхценностейроссийского общества. Это 

поможет каждому педагогу спроектироватьработусгруппойвцелом, 

сподгруппамидетей,скаждымребёнком. 

Сущностьвоспитательногособытиязаключаетсявтом,чтоорганизуются специальные условия 

для создания «продукта совместнойдеятельности», в ходе которого дети, совместно со 

взрослыми 

проживаютзначимоесобытие,получаютопыт,знания,проявляютинициативу,самостоятельность, 

радуютсясвоимуспехамиудачамдругих. 



Подготовка,организацияипроведениевоспитательногособытияпроходитс 

учетомпринципов: 

 творческийподходкорганизациисобытия;

 активностьисамодеятельностьдетей;

 поддержкаинициативыдетей;

 формированиеопытасамостоятельногорешенияпроблемы;

 избеганиеоценочныхсуждений;

 коллективизмисоциальнаясолидарность.
Педагоги  ДОО реализуют следующие типы и формывоспитательных  событий: 

типы: 

 запланированное

 календарное

 спонтанно-случающееся

формы:

 проект,

 акция,

 марафон,

 мастерская,

 игра,

 конкурс,

 праздник,

 досуг,

 экскурсия,

 традиция,

 спонтанновозникшаяситуация.
Фактором,укрепляющим,обогащающимформысобытия,являетсяпедагогическое 

сотрудничество с семьями обучающихся и (или) 
социальнымипартнерами,каксубъектамисобытийнойобщности.Определяютсяобщиецели,котор
ые,всвоюочередь,обеспечиваютсовместнуюдеятельностьврамкахсобытийноговоспитательногоп
ространства. 

Для  организации  традиционных  событий  используется  сюжетно-

тематическоепланированияобразовательногопроцессасучетомкалендарно-тематического  плана.  

Темы  определяются  исходя  из  интересов  и  потребностейдетей и родителей (законных 

представителей), а также 

необходимостиобогащениядетскогоопытаиинтегрируютсодержание,методыиприемыизразныхобраз

овательныхобластей.Единаятемаотражаетсяворганизуемыхвоспитателемобразовательныхситуациях,

детскойпрактической,игровой,изобразительнойдеятельности,вмузыке,чтениихудожественнойлитера

туры,внаблюденияхиобщении  воспитателяс  детьми. 

Ворганизациивоспитательнойдеятельностиучитываетсятакжепринцип сезонности, доступные 

пониманию детей сезонные праздники, такиекакНовыйгод,проводызимыит.п.,общественно-

политическиепраздники. 



Событийныемероприятияпланируютсянаосноветрадиционныхценностей российского 

общества, Указа Президента РФ о теме 

предстоящегокалендарногогодаисобытийвРФ,календаряобразовательныхсобытий,календаряпрофес

сиональныхпраздников.Всоответствиисвозрастнымиособенностямивоспитанников,каждыйпедагогсо

здаеттематическийтворческийпроект всвоей группеиреализует его втечениегода. 

 

2.5.3. Совместнаядеятельностьвобразовательныхситуациях. 

 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является 

ведущейформойорганизациисовместнойдеятельностивзрослогоиребёнкапоосвоению ООП ДО, в 

рамках которой возможно решение конкретных задачвоспитания. 

Целиизадачивоспитанияреализуютсявовсехвидахдеятельностидошкольника,обозначенныхвоФ

ГОСДО.Вкачествесредствреализациицели воспитания могут выступатьследующие основные виды 

деятельности икультурныепрактики: 

 предметно-целевая  (виды  деятельности,  организуемые  взрослым,  в  которыхон  открывает  
ребенку  смысл  и  ценность  человеческой  деятельности,  способыеереализациисовместно  
сродителями,воспитателями,сверстниками); 

 культурныепрактики(активная,самостоятельнаяапробациякаждымребенкоминструментальногои
ценностногосодержаний,полученныхотвзрослого,  и  способов  их  реализации  в  различных  
видах  деятельности  черезличныйопыт);

 свободнаяинициативнаядеятельностьребенка(егоспонтаннаясамостоятельнаяактивность,врамках
которойонреализуетсвоибазовыеустремления:  любознательность,  общительность,  опыт  
деятельности  на  основеусвоенных  ценностей).

Основные  виды организациисовместнойдеятельностив образовательныхситуацияхвДОО: 

 ситуативнаябеседа,рассказ,советы,вопросы;

 социальноемоделирование,воспитывающая(проблемная)ситуация,составлениерассказовизлично
гоопыта;

 чтениехудожественнойлитературыспоследующимобсуждениемивыводами,  сочинение  
рассказов, историй, сказок,  заучивание  и  чтение  стиховнаизусть;

 разучиваниеиисполнениепесен, театрализация,драматизация,этюды­инсценировки;

 рассматривание  и  обсуждение  картин  и  книжных  иллюстраций,  
просмотрвидеороликов,презентаций,мультфильмов;

 организациявыставок(книг,репродукцийкартин,тематическихилиавторских,детскихподелоки 
томуподобное),

 экскурсии(вмузей,вобщеобразовательнуюорганизацию),посещениеспектаклей,выставок;

 игровые  методы  (игровая  роль,  игровая  ситуация, игровое действие,  квест-игра);

 демонстрациясобственнойнравственнойпозициипедагогом,личныйпример  педагога,  приучение  
к  вежливому  общению,  поощрение  
(одобрение,тактильныйконтакт,похвала,поощряющийвзгляд).

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течениевсего 

временипребыванияребёнка вДОО. 

 



 

 

 

 

2.6.Организацияпредметно-пространственнойсреды. 

 

Предметно-пространственная среда (далее – ППС) 

отражаетфедеральную,региональнуюспецифику,атакжеспецификуДООивключает: 

 оформлениепомещений;

 оборудование;

 игрушки.
ППС отражает ценности, на которых строится Программа 

воспитания,способствуетихпринятиюираскрытиюребенком.Реализациявоспитательногопотенциалап

редметно-пространственнойсредыпредусматривает совместную деятельность педагогов, 

обучающихся, 

другихучастниковобразовательныхотношенийпоеёсозданию,поддержанию,использованиюввоспита

тельном процессе: 

 знакиисимволыгосударства,региона,населенногопунктаиДОО;

 компоненты  среды,  отражающие  региональные,  этнографические  и  

другиеособенностисоциокультурных  условий,вкоторыхнаходитсяДОО;

 компонентысреды,отражающиеэкологичность,природосообразностьибезопасность;

 компоненты  среды,  обеспечивающие  детям  возможность  общения,  игры  

исовместнойдеятельности;

 компоненты  среды,  отражающие  ценность  семьи,  людей  разных  поколений,радостьобщения  

с  семьей;

 компоненты  среды,  обеспечивающие  ребёнку  возможность  познавательногоразвития,  

экспериментирования,  освоения  новых  технологий,  раскрывающиекрасоту  знаний,  

необходимость  научного  познания,  формирующие  научнуюкартинумира;

 компонентысреды,обеспечивающиеребёнкувозможностьпосильноготруда,атакжеотражающиеце

нноститрудавжизничеловекаигосударства;

 компоненты  среды,  обеспечивающие  ребёнку  возможности  для  

укрепленияздоровья,раскрывающиесмыслздоровогообразажизни,физическойкультурыи  спорта;

 компоненты  среды,  предоставляющие  ребёнку  возможность  погружения  вкультуру  России,  

знакомства  с  особенностями  традиций  многонациональногороссийского  народа.

        ВсясредаДООявляетсягармоничнойиэстетическипривлекательной. 

ОкружающаяребенкаППСДОО,приусловииееграмотнойорганизации,обогащаетвнутренниймир

дошкольника,способствуетформированиюунегочувствавкусаистиля,создаетатмосферупсихологическ

огокомфорта,поднимаетнастроение,предупреждаетстрессовыеситуации,способствуетпозитивномув



осприятиюребенкомдетскогосада.Воспитывающеевлияниенаребенка 

осуществляетсячерезтакиеформыработысППС ДООкак: 

 оформление  интерьера  дошкольных  помещений  (групп,  коридоров,  залов,лестничных  

пролетовит.п.)и  ихпериодическаяпереориентация;

 размещениенастенахДООрегулярносменяемыхэкспозиций;

 озеленениеприсадовойтерритории,разбивкаклумб,посадкадеревьев,оборудованиеспортивныхи

игровыхплощадок,доступныхиприспособленныхдлядошкольниковразныхвозрастныхкатегорий,ра

зделяющихсвободноепространствоДООназоныактивногоитихогоотдыха;

 акцентированиевниманиядошкольниковпосредствомэлементовППС(стенды,плакаты,инсталляци

и)наважныхдлявоспитанияценностяхдетского  сада,его  традициях,правилах.
ПоэтомутерриторияДООблагоустроена,каждаягруппаимеетпрогулочныйучасток.Всеучасткиозе

лененынасаждениямиразличныхвидовдеревьевикустарников,имеютсяклумбысоднолетнимиимного

летними насаждениями. 

На территории ДОО находятся: площадки для игровой и физкультурнойдеятельности 

детей,Всеоборудованиепокрашеноизакреплено. 

       Вгруппахсозданыразличныецентрыактивности: 

 центрдвигательнойактивности;

 центрбезопасности;

 центригры;

 центрконструирования;

 центрлогикииматематики;

 центрэкспериментирования,организациинаблюденияитруда;

 центрпознанияи  коммуникации;

 книжныйуголок;

 центртеатрализацииимузицирования;

 центруединения;

 центркоррекции;

 центртворчества.
В связи с такими особенностями нашего детского сада, как маленькиеплощади групповых и 

отсутствие свободных помещений в ДОО организуютсяпереносныемини-музеи и мини-коллекции. 

ПривыборематериаловиигрушекдляППСДОУориентируетсянапродукциюотечественныхитерриториа

льныхпроизводителей.Игрушки,материалыиоборудованиесоответствуютвозрастнымзадачамвоспита

ниядетейдошкольноговозраста. 

ПрисозданииППС длядетейсОВЗДООучитываетособенностиихпсихофизического развития.  

 

1.4. Социальноепартнерство. 

Особая значимость в воспитательной работе придается взаимодействию 

ссоциальнымипартнерами ДОО. 

УстанавливаясоциальноепартнерствоДООсдругимизаинтересованнымилицами,создаются 

условия: 



• длярасширениякругозорадошкольников(освоенияпредметногоиприродногоокружения,р

азвитиямышления,обогащениясловаря,знакомствасисторией,традицияминарода)засчетснятиятер

риториальнойограниченностиДОО(экскурсии,походы); 

• формированиянавыковобщениявразличныхсоциальныхситуациях,слюдьми разного 

пола, возраста, национальности, с представителями разныхпрофессий; 

• воспитанияуваженияктрудувзрослых; 

• привлечениядополнительныхинвестицийвфинансовуюбазуДОО. 

Взаимодействие ДОО с каждым из партнеров базируется на следующихпринципах: 

 добровольность;

 равноправиесторон;

 уважениеинтересовдругдруга;

 соблюдениезаконовииныхнормативныхактов.

Планы взаимодействия ДОО с различными учреждениями разработаны 

сучетомдоступности,соответствиявозрастнымвозможностямдетейиэмоциональнойнасыщенности

. 

Сотрудничество коллектива ДОО с коллективами других ДОО 

помогаетповыситькачествообразованиязасчетобъединенияматериальныхитехническихресурсов. 

СотрудничествоколлективаДООсМОУСОШ№20г. 

Энгельсаобеспечиваетпреемственностьинепрерывностьворганизациивоспитательнойработымежд

удошкольныминачальнымзвеномобразования. 

Для воспитанников детского сада организуются экскурсии в школу, участие 

всовместныхконкурсахимероприятиях,втомчислеидистанционномформате. 

Для развития у детей целостного представления об окружающем 

мире,усвоениясоциальныхценностей,формированияличностнойкультурыорганизуется 

совместная деятельность с МБУ «Центральная библиотечная система 

Энгельсскогомунципального района» - 

беседы,конкурсы,викторины,совместныемероприятияспособствуютразвитию 

воображения, любознательности, вдумчивости, повышают интерес кчтениюдетской 

литературы. 

Социальное партнерство создает благоприятные условия для 

творческогосаморазвитияучастниковобразовательногопроцесса.Такаяработа,проводимаявДОО,с

пособствуетразрушениюпривычногостереотипаиобщественногомненияоработедетскогосадатоль

коссемьямисвоихвоспитанников, развивает позитивное общественное мнение об 

учреждении,повышает спрос на образовательные услуги для детей, улучшает 

подготовкудетейкболеелегкойадаптации вновойсоциальнойсреде. 

 

 

2. ОрганизационныйразделПрограммывоспитания. 

2.1. Кадровоеобеспечение. 

 

РеализацияПрограммывоспитанияобеспечиваетсяколлективомдетскогосада,всоставкоторог

овходят: 

административные работники - 2 

человека;педагогические работники – 16 человек;учебно-

вспомогательныйперсонал–6человек. 

 

 

Наименова

ниедолжности 

Функционал,связанный 

сорганизациейиреализациейвоспитательногопроцесса 



Заведующий 
Заместительзаве

дующего 

- управляетвоспитательнойдеятельностьюнауровнеДОО; 
- создает условия, позволяющие педагогическому 

составуреализоватьвоспитательнуюдеятельность; 

- проводитанализитоговвоспитательнойдеятельностивДО

Озаучебныйгод; 

- планируетвоспитательнуюдеятельностьвДООнаучебный

год,включаякалендарный план воспитательной работы 

научебный год; 

- регулируетвоспитательнуюдеятельностьвДОО; 

- контролирует 

исполнениеуправленческихрешенийповоспитательной 

деятельности в ДОО (в том числе осуществляетмониторинг 

качества организации воспитательной деятельности вДОО). 

Старши

йвоспитатель 

- организует воспитательную деятельность в 

ДОО;разрабатываетнеобходимыедляорганизациивоспитатель

нойдеятельностив ДОО нормативные документы 

(положения,инструкции, должностные и функциональные 

обязанности,проектыи программы  воспитательнойработы 

идр.); 

- анализируетвозможностиимеющихсяструктур

дляорганизациивоспитательнойдеятельности; 

 планируетработувоспитательнойдеятельности; 
- организует практическую работувДОО в 

соответствии скалендарнымпланомвоспитательной работы; 

- проводитмониторингсостояниявоспитательнойдеяте

льностивДООсовместносПедагогическим советом; 

- организует повышение квалификации 

профессиональнойпереподготовки педагогов для 

совершенствования их психолого-

педагогическойиуправленческой компетентностей; 

–проводит анализ и контроль воспитательной 

деятельности,распространениепередовогоопытадругихобраз

овательныхорганизаций; 

- формируетмотивациюпедагоговкучастиювразработкеи

реализацииразнообразных образовательных и 

социальнозначимыхпроектов; 

- информируетоналичиивозможностейдляучасти

япедагоговввоспитательной деятельности; 

- наполняетсайтДООинформациейовоспитательн

ойдеятельности; 

- участвуетворганизационно-

координационнойработеприпроведенииобщесадовыхвоспита

тельныхмероприятий; 

- организуетучастиеобучающихсявконкурсахразличногоуровн

я; 

- оказываеторганизационно-

методическоесопровождениевоспитательнойдеятельности

педагогическихинициатив; 

- создает необходимую для осуществления 

воспитательнойдеятельностиинфраструктуру; 

- развивает сотрудничество с социальными 

партнерами;стимулируетактивнуювоспитательнуюдеятельность

педагогов. 



Воспитатель,муз

ыкальныйруково

дитель,инструкто

рпо 

физическомувос

питанию 

-обеспечивает занятие обучающихся творчеством, 

медиа,физической культурой; 

-формирует у обучающихся активную гражданскую 

позицию,сохраняетиприумножаетнравственные,культурныеинаучн

ыеценности в условиях современной жизни, сохранение 

традицийДОО; 

–

организуетработупоформированиюобщейкультурыбудущегошкольн

ика; 

-внедряетздоровыйобразжизни; 

–внедряетвпрактикувоспитательной 

деятельностинаучныедостижения,новыетехнологииобразовательног

опроцесса; 

–организуетучастиеобучающихсявмероприятиях,проводимых 

районнымиидругими 

структурамиврамкахвоспитательнойдеятельности. 

Учитель-

логопед 
Учитель-

дефектолог 

проводит работу по коррекции речевых недостатков во 

времянепосредственно образовательной 

деятельности(коммуникативной,коррекционной),совместнойдеятел

ьности 
педагогасребёнкомсОВЗ. 

Педагог-

психолог 

осуществляетруководствоработойпосенсорномуразвитиюиразв

итиюпсихическихфункций,способствуетадаптациии 

социализациидетейсОВЗв условиях детскогосада 

Младший

воспитатель 

- совместно с воспитателем обеспечивает занятие 

обучающихсятворчеством,трудовойдеятельностью; 

- участвуетворганизацииработыпоформированиюобщ

ейкультурыбудущегошкольника. 

 

           ВцеляхэффективнойреализацииПрограммывоспитаниясозданыусловиядля: 

 профессионального развития педагогических и руководящих работников, 

втомчислеихдополнительногопрофессиональногообразования(ГПС,семинары,научно-

практическиеконференции,курсыповышенияквалификации);

 консультативнойподдержкипедагогическихработниковповопросамобразования,воспита

нияиохраныздоровьядетей,втомчислеидетейсОВЗ;

 организационно-методическоесопровождение(педагогическийсовет,семинар,семинар-

практикум,«Школамолодогопедагога»поповышениюпрофессионального мастерства 

начинающих педагогов, творческая группа, всостав, которой вошли опытные, инициативные и 

целеустремленные педагогидетского сада,наставничество).

Методическаядетализацияреализациивоспитательнойдеятельностипедагогаосуществляется

впроцессееепроектирования иорганизации. 

 

2.2. Нормативно-методическоеобеспечение. 

Нормативно-методическоеобеспечениереализацииПрограммывоспитания представляет 

собой Перечень локальных правовых 

документовДОО,вкоторыевносятсяизмененияпослепринятияРабочейпрограммывоспитания: 

 ОсновнаяобщеобразовательнаяпрограммадошкольногообразованияМДОУ«Детский 

сад№9»Энгельсского муниципального района Саратовской области; 

 ПрограммаразвитияМДОУ«Детский сад№9»Энгельсского муниципального района 

Саратовской области; 

 РабочаяпрограммавоспитанияМДОУ«Детский сад№9»Энгельсского 

муниципального района Саратовской области  



 Календарныйпланвоспитательнойработынаучебныйгод; 

 ГодовойПланработынаучебныйгод; 

 Рабочиепрограммывоспитанияпедагоговгрупп,какчастьосновнойобразовательной

программы; 

 Должностныеинструкцииспециалистов,отвечающихзаорганизациюв

оспитательной деятельности вДОО; 

 Планывзаимодействияссоциальнымипартнерами. 

Подробное описание приведено на сайте МДОУ «Детский сад№9»Энгельсского 

муниципального района Саратовской области  

 

2.3. Комплексно-тематическое планирование и сложившиеся 

традицииДОО,планвоспитательнойработывсоответствиисФОП. 

В таблице перечислены основные темы с указанием периода. 

Тематиканеделираскрываетсячерезразныеформыивидыдеятельностиипроводитсявсовместнойдея

тельностивзрослогоидетейсучетоминтеграцииобразовательныхобластей,врежимныхмоментах,вза

имодействиисродителямиисоциальнымипартнерам,исамостоятельнойдеятельностидетейвразвива

ющей средегруппыи впомещенияхДОО. 

Однойтемеуделяетсянеменееоднойнедели.Темаотражаетсявподборематериалов,находящихс

явгруппеиуголкахразвития.Длякаждой 

возрастнойгруппыданокомплексно-

тематическоепланирование,котороерассматриваетсякакпримерное. 

         Педагоги вправе по своему усмотрению частично или полностью менятьтемы или названия                      

тем, содержание работы, временной период в 

соответствиисособенностямисвоейвозрастнойгруппы,другимизначимымисобытиями. 

 

 

 

Неделя месяца  Объединяющая тема  

СЕНТЯБРЬ 

1 неделя «Мой город» 

2 неделя «Осень, перелетные птицы» 

3 неделя «Моя семья» 

4 неделя «Детский сад» 

ОКТЯБРЬ 

1 неделя «Бабушки и дедушки» 

2 неделя «Мир животных» 

3 неделя «Моя Родина» 

4 неделя «Мультфильмы» 

НОЯБРЬ 



1 неделя «Дружба» 

2 неделя «Игры и игрушки» 

3 неделя «Предметный мир» 

4 неделя «Детский мир» 

ДЕКАБРЬ 

1 неделя «Зима» 

2 неделя «Я – человек» 

3 неделя «Новый год» 

4 неделя «Новый год» 

ЯНВАРЬ 

1 неделя - 

2 неделя «Охрана природы» 

3 неделя «Изобретатели и фантазеры» 

4 неделя «Неделя добра» 

ФЕВРАЛЬ 

1 неделя «Зимние каникулы» 

2 неделя «Комнатные растения» 

3 неделя «День защитника Отечества» 

4 неделя «Моя страна» 

МАРТ 

1 неделя «Домашние питомцы» 

2 неделя «8 марта – Международный женский день» 

3 неделя «Земля наш дом» 

4 неделя «Театр» 

АПРЕЛЬ 

1 неделя «Книги» 

2 неделя «Космос» 

3 неделя «Весна» 

4 неделя «Безопасность» 

МАЙ 



1 неделя «Праздник мира и труда» 

2 неделя «День Победы» 

3 неделя «В музее» 

4 неделя «Здравствуй, лето»  

 

 

Комплексно-тематическоепланированиетрадиционных 

событий, праздников, мероприятий в группе раннего возраста 

 
 

Тема Содержаниеработы Итоговыем

ероприятия 

«Детский 

сад»Первая-

втораянеделясе

нтября 

Адаптироватьдетейкусловиямдетскогосада.Позн

акомитьсдетскимсадомкакближайшимсоциальны

мокружением(помещениемиоборудованиемгруп

пы:личныйшкафчик,кроватка, игрушки и пр.) 

Познакомить с 

детьми,воспитателем.Способствоватьформирова

ниюположительныхэмоцийпоотношениюк 
детскомусаду,воспитателю,детям. 

Созданиеколл

ективногоплак

атас 

фотографиями

детейпотеме: 

«Нашима

лыши» 

«Игрушки» 

Третья–

четвертаянеделяс

ентября 

Знакомить детей с игрушками, развивать 

интересдетейкигрушкам,играм.Способствоватьп

роявлениюактивностивигесигрушками.Содейств

оватьжеланиюдетейсамостоятельноподбиратьигр

ушки для игры. 

Использоватьфольклорприорганизацииигровойд

еятельности. 

ЧтениеА.Барто 
«Игрушки» 

«Осень» 

Первая-

четвертаянеделяо

ктября 

Формироватьэлементарныепредставленияобосен

и(сезонныеизменениявприроде,одежделюдей,нау

часткедетскогосада).Датьпервичныепредставлен

ияосбореурожая,онекоторыховощах,фруктах,яго

дах,грибах.Собиратьсдетьминапрогулкеразноцве

тныелистья,рассматриватьих,сравниватьпоформе

ивеличине.Расширятьзнанияодомашнихживотны

хиптицах.Знакомитьсособенностями 
поведениялесныхзверейиптицосенью. 

Праздник 
«Осень» 

«Явмиречеловек» 

Пятая 

неделяоктября–

первая 

,вторая, 

неделиноября 

Формироватьпредставленияосебекакочеловеке; 

об основных частях тела человека, 

ихназначении.Закреплятьзнаниясвоегоимени,име

нчленовсемьи.Формироватьнавыкназыватьвоспи

тателя по имени и отчеству. 

Формироватьпервичное понимание того, что 

такое хорошо 

ичтотакоеплохо;начальноепредставлениео 
здоровомобразежизни. 

Игра«Ктоунасх

ороший» 



«Мойдом» 

Третья,четвертая

неделяноября 

Знакомитьдетейсроднымгородом:егоназванием,о

бъектами(улица,дом,магазин,поликлиника);стран

спортом,«городскими»профессиями(врач,продав

ец,полицейский). 

Развлечение 
«Мои 

любимыеигруш

ки» 

Выставкасовм

естныхработн

атему: 

«Дом, 

вкотором 

яживу» 

«Новый 
год»Первая - 

третьянеделяде

кабря 

Организовывать все виды детской 

деятельности(игровой, коммуникативной, 

трудовой,познавательно-

исследовательской,продуктивной, музыкально-

художественной,чтения)вокругтемыНовогогода

иновогоднегопраздника. 

Новогодний

утренник 

  

«Зима» 

втораянеделяянваря 
–

перваянеделяф

евраля 

Формироватьэлементарныепредставленияо 
зиме (сезонные изменения в природе, 

одежделюдей, на участке детского сада). 

Расширятьзнанияодомашнихживотныхиптиц

ах. 

Знакомитьснекоторымиособенностямип

оведениялесныхзверейиптицзимой. 

Выставка 
совместныхра

ботнатему: 

«Зимушка,зима

».Праздник 

«Зима» 

«Яи моясемья» 
Вторая-

четвертаянеделяф

евраля 

Организоватьвсевидыдетскойдеятельности 
(игровой, коммуникативной, 

трудовой,познавательно-

исследовательской,продуктивной, 

музыкально-

художественной,чтения)вокругтемы 

семьи,любвикпапе, 

дедушке. 

Создание 
коллективного

плакатас 

фотографиями

детей,пап и 

дедушек 

Мамин 

деньПервая-

втораянеделя

марта 

Организоватьвсевидыдетскойдеятельности 
(игровой, коммуникативной, 

трудовой,познавательно-

исследовательской,продуктивной, 

музыкально-

художественной,чтения)вокругтемысемьи,л

юбвикмаме, 

бабушке. 

Мамин 
праздник 

Народная 

игрушкаТретья, 

четвертаянеделямар
та,перваянеделяапре

ля 

Знакомитьдетейснароднымтворчествомна 
примере народных игрушек. Знакомить с 

устнымнародным творчеством ( песенки, 

потешки и 

др.).Использоватьфольклорприорганизациивсех 

видовдетскойдеятельности. 

Игры-забавы 

Весна 

Вторая-

пятаянеделяапреля 

Формироватьэлементарныепредставленияо 
весне( 

сезонныеизменениявприроде,одежделюдей, 

на участке детского сада).Расширятьзнания 

детей о домашних животных и 

птицах.Знакомить с некоторыми 

особенностямиповедениялесныхзверейиптицв

Праздник 
«Весна»Вы

ставкасовм

естныхрабо

т 



есной. 

Лето 

Первая-

Четвертаянеделя

мая 

Формироватьэлементарныепредставленияолете 
(сезонныеизменениявприроде,одежделюдей,нау

часткедетскогосада).Расширятьзнанияо 

домашнихживотныхиптицах,обовощах,фр

уктах,ягодах.Знакомитьснекоторыми 

особенностямиповедениялесныхзверейиптицле

том. 

Праздник 
«Лето» 



Реализация тематического планирования осуществляется 

черезсложившиесятрадицииДОО.Традиционныесобытия,праздники,мероприятияпредставл

яютсобойгодовойциклмероприятий,проводимыхвразличныхформах,направленныхнареализ

ацию Программыв основной период(с 1сентябряпо31 мая),атакжевпериод 

летнейоздоровительнойкомпании. 

 

Традиции Содержание 

Утрорадостныхвстреч Воспитательличновстречаетродителейикаждогоребе

нка.Здороваетсясними.Выражаетрадостьпо 

поводутого,чтоони пришли. 

Утреннийкруг Перед началом дня воспитатель собирает детей в 

круг 

ипроводитутренниеприветствия(посредствомигры,

стиховсдействиями),определяятемудняипереченьза

нятийнатекущийдень. 

Вечернийкруг Вконцеднявоспитательсобираетдетейвкругдляподве
денияитоговпрошедшегодня. 

Поздравлениеименинников Вкаждойгруппепринятопоздравлятьименинников.Ор

ганизуютсямузыкальныепоздравления,пожеланияи 

подаркиотдетей. 

Календарные и 

народныепраздники 

Проводятсягрупповыеимежгрупповые  
мероприятия:досуги,праздники,акции,флешмобывсо
ответствиискалендаремзначимыхдат. 

Выставкисовместного 
творчества 

Выставкирисунков  и  поделок.  Сделанных  
рукамидетей,родителейипедагоговкзначимымдатам
. 

Трудовойдесант Уборкаиозеленениетерриториидетскогосадасиламид
етей,родителейипедагогов. 

 

На основе рабочей программы воспитания ДОО составляет календарныйплан 

воспитательной работы, который строится на основе базовых ценностейпо следующим 

этапам: 

 погружение-

знакомство,котороереализуетсявразличныхформах(чтение,просмотр,экскурсии и пр.);

 разработкаколлективногопроекта,в 

рамкахкоторогосоздаютсятворческиепродукты;

 организациясобытия,котороеформируетценности.



Календарныйпланвоспитательнойработы 

 

Сентябрь 
Направления 
воспитания 

Тематикамероприятия Сроки 
проведения 

Возрастная 
группа 

 

Ответственн
ые 
 

Патриотическое ДеньокончанияВтороймировойвойны 3сентября 
 

 средняя 
 старшая 
подготов-ая 
 

Воспитатели 
групп 

 
 

Духовно-
нравственное 

Деньсолидарностивборьбестерроризмом 3сентября средняя 
 старшая 
подготов-ая 
 

Воспитатели 
групп 

 

Физическое 
иоздоровительное 

Всемирныйденьтуризма 27сентября средняя 
 

Воспитатели 
групп 

 
Трудовое Деньвоспитателяивсехдошкольных 

работников 
27сентября Все 

возрастные 
группы 

Воспитатели 
групп 

 

Эстетическое Деньзнаний 1сентября Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

         
Муз.руководит
ель 

Международныйденьраспространения 
грамотности 

8сентября старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

 

 
Октябрь 

Направления 
воспитания 

Тематикамероприятия Сроки 
проведения 

Возрастная 
группа 

 

Ответственн
ые 
 

Духовно-
нравственное 

Международныйденьпожилыхлюдей 1 октября Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

          
Муз.руководит
ель 

Деньзащитыживотных 4 октября средняя 
 старшая 
подготов-ая 
 

Воспитатели 
групп 

 

Социальное ДеньотцавРоссии Третьевоскрес
еньеоктября 

Все 
возрастные 
группы 

Воспитатели 
групп 
 

Познавательное Международныйденьхлеба 16 октября Все 
возрастные 
группы 

Воспитатели 
групп 
 

Физическое 
иоздоровительное 

Осенниймарафон Первыевыход
ные 

октября 

Все 
возрастные 
группы 

Воспитатели 
групп 

Физ.инструкт. 



Трудовое Деньучителя 5 октября старшая 
подготов-ая 
 

Воспитатели 
групп 

 

Эстетическое Международныйденьмузыки 1 октября Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

         
Муз.руководит
ель 

 

 

Ноябрь 

Направления 
воспитания 

Тематикамероприятия Срокипроведе
ния 

Возрастная 
группа 

 

Ответственн
ые 
 

Духовно-
нравственное 

День памяти погибших при 
исполнениислужебныхобязанностейсотруд

ников 
органоввнутреннихделРоссии 

8 ноября старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

 

Социальное ДеньматеривРоссии Последнеевос
кресенье 

ноября 

Все 
возрастные 

группы 
 

Воспитатели 
групп 

          
Муз.руководит
ель 

 
Познавательное ДеньГосударственногогербаРоссийской 

Федерации 
30 ноября Все 

возрастные 
группы 

Воспитатели 
групп 

 

 

Декабрь 

Направления 
воспитания 

Тематикамероприятия Срокипроведе
ния 

Возрастная 
группа 

 

Ответственн
ые 
 

Патриотическое Деньнеизвестногосолдата 3декабря 2 
мл.,средняя 
 старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

 

ДеньГероевОтечества 9декабря 2 мл.средняя 
 старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

 

Духовно-
нравственное 

Международныйденьинвалидов 3декабря средняя 
 старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

 

Деньдобровольца(волонтера)вРоссии 5декабря средняя Воспитатели 
групп 



 старшая 
подготов-ая 

 

 

Социальное Новыйгод 31декабря Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

Муз.руководит
ель 

Познавательное ДеньКонституцииРоссийскойФедерации 12декабря средняя 
 старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

 

Трудовое Международныйденьхудожника 8декабря Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Январь 

Направления 
воспитания 

Тематикамероприятия Срокипроведе
ния 

Возрастная 
группа 

 

Ответственн
ые 
 

Патриотическое День снятия блокады Ленинграда; 
Деньосвобождения Красной 

армиейкрупнейшего «лагеря смерти» 
Аушвиц-Биркенау(Освенцима) -

Деньпамятижертв 
Холокоста 

27января средняя 
 старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

 

Социальное Колядки 7-19января Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

Муз.руководит
ель 

 

 



Февраль 

 

Направления 
воспитания 

Тематикамероприятия Срокипроведе
ния 

Возрастная 
группа 

 

Ответственн
ые 
 

Патриотическое Деньразгромасоветскимивойсками 
немецко-фашистских 

войсквСталинградскойбитве 

2февраля старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

Деньпамятиороссиянах,исполнявших 
служебныйдолгзапределамиОтечества 

15февраля старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

ДеньзащитникаОтечества 23февраля Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

Муз.руководит
ель 

Физическое 
иоздоровительное 

ДеньзимнихвидовспортавРоссии 7февраля 2мл, средняя 
 старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

Трудовое Деньроссийскойнауки 8февраля 2мл, средняя 
 старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

Эстетическое Международныйденьродногоязыка 21февраля 2мл, средняя 
 старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Март 

Направления 
воспитания 

Тематикамероприятия Срокипроведе
ния 

Возрастная 
группа 

 

Ответственн
ые 
 

Патриотическое ДеньвоссоединенияКрымасРоссией 18марта старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

Социальное Масленица Началомарта Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

Муз.руководит
ель 

Международныйженскийдень 8марта Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

Муз.руководит
ель 

Познавательное Всемирныйденьводныхресурсов 22марта 2мл, средняя 
 старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

Эстетическое Всемирныйденьтеатра 27марта Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

 

 

 

Апрель 

Направления 
воспитания 

Тематикамероприятия Срокипроведе
ния 

Возрастная 
группа 

 

Ответственн
ые 
 

Социальное Деньсмеха 1апреля Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

Муз.руководит
ель 

Познавательное Денькосмонавтики 12апреля Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

Муз.руководит
ель 

МеждународныйденьЗемли 22апреля Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

 
Физическое 

иоздоровительное 

Всемирныйденьздоровья 7апреля Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Май 

Направления 
воспитания 

Тематикамероприятия Срокипроведе
ния 

Возрастная 
группа 

 

Ответственн
ые 
 

Патриотическое ДеньПобеды 9мая Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

Муз.руководит
ель 

Социальное Деньдетскихобщественныхорганизаций 
России 

19мая старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

 

Познавательное ДеньВолги 20мая Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

 
Трудовое ПраздникВесныиТруда 1мая Все 

возрастные 
группы 

Воспитатели 
групп 

Муз.руководит
ель 

Эстетическое Деньславянскойписьменностиикультуры 24мая средняя 
 старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

 

 

 

 

Июнь 



Направления 
воспитания 

Тематикамероприятия Срокипроведе
ния 

Возрастная 
группа 

 

Ответственн
ые 
 

Патриотическое ДеньРоссии 12 июня Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

 

Духовно-
нравственное 

Деньзащитыдетей 1 июня Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

Муз.руководит
ель 

Деньпамятиискорби 22 июня средняя 
 старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

 

Физическое 
иоздоровительное 

Всемирныйденьдетскогофутбола 19 июня средняя 
 старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

 

Эстетическое Деньрусскогоязыка 6 июня Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Июль 

Направления 
воспитания 

Тематикамероприятия Срокипроведе
ния 

Возрастная 
группа 

 

Ответстве
нные 
 

Социальное Деньсемьи,любвииверности 8 июля Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

 
Международныйденьдружбы 30 июля Все 

возрастные 
группы 

Воспитатели 
групп 

 
 

 



Август 

Направления 
воспитания 

Тематикамероприятия Срокипроведе
ния 

Возрастная 
группа 

 

Ответстве
нные 
 

Познавательное ДеньГосударственногофлагаРоссийской 
Федерации 

22августа Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

 

Трудовое Деньфизкультурника 12августа Все 
возрастные 

группы 

Воспитатели 
групп 

 

Эстетическое Деньроссийскогокино 27августа 2мл, средняя 
 старшая 
подготов-ая 

 

Воспитатели 
групп 

 

 


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