


2.2. Обеспечение бесплатно учебными пособиями, а также учебно-методическими 

материалами, средствами обучения и воспитания в пределах образовательных 

стандартов; 

2.3. Освобождение от родительской платы за присмотр и уход за детьми - 

инвалидами, детьми-сиротами, детьми оставшихся без попечения родителей, 

детьми с туберкулезной интоксикацией родительская плата не взимается (статья 

65 п.3.  ФЗ № 273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации»); 

2.4. В  целях материальной поддержки воспитания детей, посещающих ДОУ, 

родителям (законным представителям) ребенка выплачивается компенсация части 

родительской платы: 

- на первого ребенка - в размере 20 процентов от внесенной ими родительской 

платы, фактически взимаемой за содержание ребенка в ДОУ; 

- на второго ребенка - в размере 50 процентов от внесенной ими родительской 

платы, фактически взимаемой за содержание ребенка в ДОУ; 

- на третьего ребенка и последующих детей - в размере 70 процентов размера от 

внесенной ими родительской платы, фактически взимаемой за содержание 

ребенка в ДОУ. 

Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных 

представителей), вносящий родительскую плату за содержание ребенка в ДОУ 

(статья 65 п.2.  ФЗ № 273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской 

Федерации»). 

2.5. В соответствии со ст. 36 Федерального закона № 273 от 29.12.2012 «Об 

образовании в Российской Федерации» воспитанникам в государственных и 

муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную 

программу дошкольного образования стипендия не предоставляется. 

 

3. Порядок предоставления питания отдельным категориям воспитанников 

 

3.1. Меры социальной поддержки, установленные п.3 ч.2 ст. 12 Закона 

Саратовской области от 28 ноября 2013 года № 215-ЗСО «Об образовании в 

Саратовской области» предоставляются воспитанникам  ДОУ, в период 

получения образования на основании представленных одним из родителей 

(законным представителем) воспитанника руководителю образовательной 

организации документов, подтверждающих право на получение меры социальной 

поддержки.  

3.2. Родителем (законным представителем) воспитанника должны быть 

приложены копии следующих документов (при предъявлении оригиналов для 

обозрения): 

- для категории детей из малоимущих семей – справка о признании семьи 

малоимущей, выдаваемой органом социальной защиты населения Энгельсского 

муниципального района; 

- для категории детей из семей, находящихся в социально опасном положении – 

справка, постановление отдела комиссии по делам несовершеннолетних и защите 

их прав при администрации Энгельсского муниципального района;  

- для категории детей из многодетных семей – удостоверение многодетной семьи; 



- для категории детей-инвалидов, детей с ОВЗ – справка, подтверждающая факт 

установления инвалидности ребенка, коллегиальное заключение -  статус ребенка 

с ОВЗ; 

- для категории детей-сирот и детей, оставшимся без попечения родителей, 

находящимся под опекой (попечительством) – справка, выдаваемая управлением 

опеки и попечительства администрации Энгельсского муниципального района о 

наличии у обучающегося статуса сироты либо ребенка, оставшегося без 

попечения родителей и находящегося под опекой; 

- для категории детей беженцев и вынужденных переселенцев, проживающих в 

центрах временного размещения беженцев и вынужденных переселенцев – 

удостоверение беженца или вынужденного переселенца; 

- для категории детей беженцев и вынужденных переселенцев, прибывших с 

территории Украины, а также граждан, вынужденно покинувших территорию 

Украины, не проживающих в пунктах временного размещения на территории 

Саратовской области – свидетельство о рождении ребенка, переведенное на 

русский язык. 

3.3. После приема документов, подтверждающих право на получение меры 

социальной поддержки в виде предоставления дотационного  питания, 

руководитель образовательной организации направляет служебную записку в 

комитет по образованию администрации Энгельсского муниципального района, о 

количестве воспитанников, которым необходимо предоставление меры 

социальной поддержки в виде предоставления питания.  

3.4. При поступлении воспитанника в  ДОУ в течение учебного года  для 

получения меры социальной поддержки в виде предоставления питания с месяца, 

следующего за месяцем поступления воспитанника в ДОУ, документы, 

установленные пунктом 2.2 настоящего Положения, подаются одним из 

родителей (законным представителем) воспитанника на имя руководителя 

образовательной организации не позднее 15 числа каждого месяца.  

3.5. Основанием для представления меры социальной поддержки в виде 

предоставления питания, является приказ комитета по образованию 

администрации Энгельсского муниципального района, издаваемый в срок до 18 

числа месяца, предшествующего следующему месяцу, и изданный на основании 

него приказ по ДОУ.  

3.6. В случае прекращения оснований для предоставления меры социальной 

поддержки в виде предоставления питания один из родителей (законный 

представитель)  воспитанника  должен уведомить руководителя  ДОУ  в 

письменной форме в течение 10 рабочих дней с даты прекращения данного 

основания. 

3.7. При наличии у воспитанников   нескольких оснований социальная поддержка 

предоставляется по одному основанию, указанному в заявлении одного из 

родителей (законного представителя)  воспитанника. 

 

4. Порядок  предоставление мер социальной (материальной) поддержки 

воспитанникам 



4.1. Право на меры социальной поддержки, предусмотренные пп. 2.2, 2.3, 2.4 

Положения носит гарантированный характер. 

4.2.  Для освобождения от родительской платы за присмотр и уход за детьми 

родитель (законный представитель) воспитанника предоставляет   заявление на 

имя руководителя ДОУ и документ, подтверждающий право на освобождение от 

родительской платы: 

- для категории детей из семей, находящихся в социально опасном положении – 

справка, постановление отдела комиссии по делам несовершеннолетних и защите 

их прав при администрации Энгельсского муниципального района;  

- для категории детей-инвалидов – справка, подтверждающая факт установления 

инвалидности ребенка; 

- для категории детей-сирот и детей, оставшимся без попечения родителей, 

находящимся под опекой (попечительством) – справка, выдаваемая управлением 

опеки и попечительства администрации Энгельсского муниципального района о 

наличии у обучающегося статуса сироты либо ребенка, оставшегося без 

попечения родителей и находящегося под опекой;  

4.3.   После приема документов, подтверждающих право на получение меры 

социальной (материальной)  поддержки в виде освобождения от родительской 

платы, руководитель  ДОУ направляет служебную записку в комитет по 

образованию администрации Энгельсского муниципального района. 

4.4.  Основанием для представления меры социальной (материальной) поддержки 

в виде освобождения от родительской платы, является приказ комитета по 

образованию администрации Энгельсского муниципального района. 

4.5. Для получения выплаты компенсационной части родители (законные 

представители) предоставляют следующие документы: 

-  заявление родителя (законного представителя); 

-  копия паспорта заявителя; 

-  копия свидетельства о рождении ребѐнка, на которого оформляется 

компенсация, а также копии свидетельства о рождении на остальных детей в 

семье; 

-   реквизиты лицевого счѐта в банке заявителя. 

4.6. Заведующий ДОУ с учетом содержания заявления и представленных 

документов принимает одно из следующих решений: 

– предоставить меру социальной (материальной) поддержки воспитаннику; 

– отказать в получении меры социальной (материальной) поддержки 

воспитаннику (указанное решение может быть принято в случае получения 

недостоверных сведений, при отсутствии необходимых документов). 

4.7. Руководитель в течение 10 рабочих дней со дня подачи заявления  

предоставляет пакет документов в централизованную бухгалтерию для 

начисления компенсационных выплат. 

4.8. В случае отказа   о назначении компенсации  части родительской платы за 

содержание ребенка в ДОУ заявителю - родителю (законному представителю)  

направляется письменное уведомление с мотивированным указанием принятого 

решения. 

4.9. Администрация ДОУ:  



– проводит организационную работу по разъяснению прав на меры социальной 

(материальной) поддержки среди  родителей (законных представителей); 

– оказывает содействие  в получении мер социальной (материальной) поддержки. 

-.  приказом назначает лицо, ответственное за организацию 

получения мер социальной (материальной) поддержки воспитанников 
 


